
kapsamına alınma kararı ver�l�r. (Ek cümle:RG-5/9/2019-30879) Bakanlık veya
val�l�klerce �l/�llerde yen� uygulamaya konulan proje ve protokoller çerçeves�nde ders yılı
başladıktan sonra da val�l�k onayı �le okul ve kurumlar tam gün tam yıl eğ�t�m uygulaması
kapsamına alınab�l�r.

(3) Okulun tam gün tam yıl eğ�t�m uygulanması kapsamına alınması kararı planlanan
faal�yet�n f��len yapıldığı sürece yürürlükte kalır.

(4) Uygulama kapsamında yapılacak etk�nl�kler her yıl okulun yıllık çalışma planında
göster�l�r.

 
Tam gün tam yıl eğ�t�m kapsamında yürütülecek faal�yetler
MADDE 156- (1) Tam gün tam yıl eğ�t�m uygulaması kapsamında;
a) Ders yılı süres�nce, hafta �ç� günlerde çalışma saatler� dışındak� sürelerle (Değ�ş�k

�bare:RG-12/7/2019-30829) hafta sonu tat�l�, ara tat�l, yarıyıl ve yaz tat�ller�nde
gerçekleşt�r�len eğ�t�m ve öğret�m h�zmetler�,

b) Okullarda yapılan �k�l� öğret�m,
c) Açık öğret�m programlarına kayıtlı öğrenc�ler�n yüz yüze eğ�t�m uygulamaları,
ç) (Değ�ş�k:RG-26/3/2017-30019)  Telaf� eğ�t�m� ve tamamlayıcı eğ�t�m

uygulamaları,
d) Okulda yapılan staj çalışmaları,
e) (Değ�ş�k:RG-16/9/2017-30182) Özel eğ�t�m �ht�yacı olan b�reyler�, üret�c� konuma

get�rmeye yönel�k düzenlenen meslek� eğ�t�m,
f) (Değ�ş�k:RG-26/3/2017-30019)  Okul/kurumlarda açılan hayat boyu eğ�t�me

yönel�k kurslarla her türdek� meslek� kurslar,
g)  (Değ�ş�k:RG-26/3/2017-30019)  Okul/kurumlarda yapılan usta öğret�c�l�k/�ş

pedagoj�s� kursları,
ğ) Kamu ve özel kurum ve kuruluşlarıyla yapılan proje ve protokoller çerçeves�nde

yapılan yaygın eğ�t�m faal�yetler�,
h) (Değ�ş�k:RG-26/3/2017-30019)   Programlarının özell�ğ�ne göre günlük çalışma

saatler� dışında akşamları, (Değ�ş�k �bare:RG-12/7/2019-30829) hafta sonu tat�l�, ara tat�l,
yarıyıl ve yaz tat�l�nde sürekl� h�zmet ver�len alanlarda okul/kurumlarda yapılan eğ�t�m ve
öğret�m,

g�b� etk�nl�kler yapılır.
(2) (Değ�ş�k:RG-28/10/2016-29871) (Değ�ş�k �bare:RG-12/7/2019-30829) Ara tat�l,

yarıyıl ve yaz tat�l�nde �şletmede yapılan meslek� eğ�t�m ve staj çalışmaları tam gün tam yıl
eğ�t�m kapsamında değerlend�r�lmez.

 
ONUNCU KISIM

Öğrenc� Davranışları, Ödül ve D�s�pl�ne İl�şk�n Hükümler
 

BİRİNCİ BÖLÜM
Öğrenc� Davranışları ve Öğrenc�ler�n Korunması

 
Öğrenc�ler�n uyacakları kurallar ve öğrenc�lerden beklenen davranışlar
MADDE 157- (1) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403) Öğrenc�ler�n; Atatürk �nkılâp ve

�lkeler�yle, Atatürk m�ll�yetç�l�ğ�ne bağlı, Türk m�llet�n�n m�llî, ahlâkî, manev� ve kültürel



değerler�n� ben�mseyen, koruyan ve gel�şt�ren; a�les�n�, vatanını, m�llet�n� seven ve
yücelten, �nsan haklarına saygılı, Cumhur�yet�n demokrat�k, la�k, sosyal ve hukuk devlet�
olması �lkeler�ne karşı görev ve sorumluluklarını b�len ve bunları davranış hâl�ne get�ren;
beden, z�h�n, ahlâk, ruh ve duygu bakımından dengel� ve sağlıklı, gel�şm�ş b�r k�ş�l�ğe, hür
ve b�l�msel düşünme gücüne, gen�ş b�r dünya görüşüne sah�p topluma karşı sorumluluk
duyan, yapıcı, yaratıcı ve ver�ml� k�ş�ler olarak yet�şmeler� �ç�n okul yönet�m�, öğretmenler,
rehberl�k serv�s�, vel�, okul a�le b�rl�ğ� ve �lg�l� d�ğer paydaşlarla �şb�rl�ğ� yapması �sten�r.

(2) Bu doğrultuda öğrenc�lerden;
a) Atatürk �nkılâp ve �lkeler�ne bağlı kalmaları ve bunları korumaları,
b) Hukuka, toplum değerler�ne ve okul kurallarına uymaları,
c) Doğru sözlü, dürüst, yardımsever, erdeml�, saygılı ve çalışkan olmaları; güzel ve

naz�k tavır serg�lemeler�; kaba söz ve davranışlarda bulunmamaları; barış, değerb�l�rl�k,
hoşgörü, sabır, özgürlük, eş�tl�k ve dayanışmadan yana davranış göstermeler�,

ç) Irk, renk, c�ns�yet, d�l, d�n, m�ll�yet ayrımı yapmaksızın herkese karşı �y�
davranmaları; �nsan hak ve özgürlüğüyle onurunun korunması �ç�n gerekl� duyarlılığı
göstermeler�,

d) Tutumlu olmaları; m�llet malını, okulunu ve eşyasını kend� öz malı g�b� korumaları
ve zarar vermemeler�,

e) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  Sağlığı olumsuz etk�leyen ve sağlığa zarar veren,
alkollü ya da bağımlılık yapan maddeler� kullanmamaları, bulundurmamaları ve bu tür
maddeler�n kullanıldığı yerlerde bulunmamaları,

f) Her çeş�t kumar ve benzer� oyunlardan, bu tür oyunların oynandığı ortamlardan
uzak kalmaları,

g) Okula ve derslere düzenl� olarak devam etmeler�,
ğ) Çevreye karşı duyarlı olmaları, çevren�n doğal ve tar�h� yapısını korumaları,
h) K�tapları sevmeler� ve korumaları, okuma alışkanlığı kazanmaları ve boş

zamanlarını faydalı �şler yaparak geç�rmeler�,
ı) Traf�k kurallarına uymaları ve davranışlarıyla örnek olmaları,
�) F�z�ksel, z�h�nsel ve duygusal güçler�n� olumlu olarak yönetmeler�; beden, zekâ ve

duygularıyla bunları ver�ml� kılacak �rade ve yetenekler�n� gel�şt�rmeler�; kend�ler�ne saygı
duymayı öğrenmeler�, böylece dengel� b�r b�ç�mde gel�şt�rd�kler� varlıklarını a�le, toplum,
vatan, m�llet ve �nsanlığın yararına sunmaları,

j) İnsan hakları ve demokras� b�l�nc�n� özümsem�ş ve davranışa dönüştürmüş
olmaları, kötü muamele ve her türlü �st�smara karşı duyarlı olmaları,

k) Toplam kal�te yönet�m� anlayışıyla ek�p çalışmalarında rol almaları,
l) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Okul �le öğrenc� ve vel�s� arasında �mzalanan

sözleşmede yer alan kurallara uygun davranmaları,
m) İnsana ve �nsan sağlığına gereken önem� vermeler�,
n) Savaş, yangın, deprem ve benzer� olağanüstü durumlarda topluma h�zmet

etk�nl�kler�ne gönüllü katkı sağlamaları ve ver�len görevler� tamamlamaları,
o) Zararlı, bölücü, yıkıcı, s�yas� ve �deoloj�k amaçlı faal�yetlere katılmamaları,

bunlarla �lg�l� amblem, af�ş, rozet, yayın ve benzerler�n� taşımamaları ve bulundurmamaları,
ö) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  B�l�ş�m araçlarını ve sosyal medyayı k�ş�sel,

toplumsal ve eğ�tsel yararlar doğrultusunda kullanmaları,



p) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  B�l�ş�m araçlarını ve sosyal medyayı; zararlı,
bölücü, yıkıcı ve toplumun genel ahlak kurallarıyla bağdaşmayan ve ş�ddet �çer�kl� amaçlar
�ç�n kullanmamaları; bunların üret�lmes�ne, bulundurulmasına, taşınmasına yardımcı
olmamaları,

r) Alınan sağlık ve güvenl�k tedb�rler�ne uyarak bu konuda örnek davranışlar
serg�lemeler�

s)(Ek:RG-1/7/2015-29403) Yanlış algı oluşturab�lecek tutum ve davranışlardan
kaçınmaları, genel ahlak ve adaba uygun davranmaları,

ş) (Ek:RG-1/7/2015-29403)   Okulu ben�msemeler�, öğretmenler�ne saygı
göstermeler� ve okul kurallarına uymaları,

beklen�r.
t) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Öğrenc�ler�n eğ�t�m ortamlarına b�l�ş�m araçlarıyla

g�rmemes� esastır. Ancak öğret�m programlarının özell�ğ�ne göre ders araç ve gerec� olarak
kullanılması, öğrenc�ler�n özel durumları, pans�yon g�b� hususlar d�kkate alınarak, dersler
arası �le öğle arası d�nlenme süreler�nde okul yönet�m�n�n; ders saatler� �ç�nde �se
öğretmen�n b�lg�s� ve kontrolü dışında kullanılmamak üzere, eğ�t�m ortamlarında b�l�ş�m
araçlarının bulundurulması ve kullanılmasına yönel�k �z�n ver�lmes� �le buna �l�şk�n usul ve
esaslar öğretmenler kurulunda bel�rlenerek karara bağlanır ve alınan kararlar öğrenc� ve
vel�lere duyurulur.

(3) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)   Öğrenc�lerden beklenen davranışların; derslerde,
törenlerde, toplantılarda, rehberl�k çalışmalarında, vel� görüşme ve toplantılarıyla d�ğer
sosyal etk�nl�klerde öğrenc�lere kazandırılmasına çalışılır ve uyulması gereken kurallar
hatırlatılır.

(4) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Okul yönet�m�; okula yen� başlayan öğrenc�lerle
eğ�t�m ve öğret�m yılının başında, nak�l gelenlerle �se nak�l geld�kler� hafta �ç�nde okul �le
öğrenc� ve vel�s� arasında sözleşme �mzalar.  Okul �le öğrenc� ve vel�s� arasında �mzalanan
sözleşmede; öğrenc�ler�n uyacakları kurallar ve öğrenc�lerden beklenen davranışlarla
bunlara uyulmaması durumunda öğrenc�ler�n karşılaşab�lecekler� yaptırımlara yer ver�l�r.
Okul yönet�m�, öğrenc�ler�n uyacakları kurallar ve öğrenc�lerden beklenen davranışlarla
bunlara uyulmaması durumunda öğrenc�ler�n karşılaşab�lecekler� yaptırımlar konusunda
kend�ler�n� ve vel�ler�n� ayrıca b�lg�lend�r�r.

(5) (Ek:RG-1/7/2015-29403)    Okulların özell�kler�ne göre �k�nc� fıkra hükümler�
doğrultusunda ayrıca destekley�c� kurallar bel�rleneb�l�r. Bu kurallar okul öğrenc� ödül ve
d�s�pl�n kurulunun öner�s�, öğretmenler kurulunun kararına bağlı olarak okul müdürünün
onayından sonra uygulamaya konulur.

(6) (Ek:RG-1/7/2015-29403)   Öğrenc� ve vel�ler Okul Öğrenc� Vel� Sözleşmes�n�n
gerekler�n� yer�ne get�r�r.

(7) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Değ�ş�k cümle:RG-15/11/2022-32014) Daha önce
d�s�pl�n cezası almamış olmak kaydıyla, kınama cezasını gerekt�ren davranışlardan
herhang� b�r�n� �lk defa �şleyenlere aşağıdak� usule göre �şlem yapılır:

a) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Sınıf/şube rehber öğretmen� �le (Değ�ş�k
�bare:RG-8/9/2023-32303) rehber öğretmen�n b�rl�kte yapacakları değerlend�rme ve
öner�ler� �le okul müdürü tarafından davranışlarında kusurlu olduğuna yönel�k öğrenc�n�n
d�kkat�n�n çek�lmes� amacıyla yazılı uyarı yapılır. Olumsuz davranışlarının devamı hâl�nde
kend�s�ne uygulanab�lecek yaptırımlar konusunda uyarılır. Yazılı uyarı (Değ�ş�k �bare:RG-



8/9/2023-32303) rehberl�k serv�s�ne ve okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kuruluna b�lg� amaçlı
gönder�l�r.

b) Okul yönet�m�, öğrenc�n�n olumsuz davranışları sürdürmes� hâl�nde vel�y� okula
davet eder. Sınıf/şube rehber öğretmen�n�n ve (Değ�ş�k �bare:RG-8/9/2023-32303) rehber
öğretmen�n de katılımı �le yapılan görüşmede, öğrenc�n�n olumsuz davranışları ve
uygulanab�lecek yaptırımlar vel�ye b�ld�r�l�r. Vel�n�n toplantıya gelmemes� durumunda
tutanak tutulur.

c) (Değ�ş�k:RG-8/9/2023-32303) Bu durumdak� öğrenc�ler M�llî Eğ�t�m Bakanlığı
Eğ�t�m Kurumları Sosyal Etk�nl�kler Yönetmel�ğ� kapsamında bel�rlenen sosyal sorumluluk
programı çalışmalarından b�r�yle de �l�şk�lend�r�leb�l�r.  Öğrenc�n�n sosyal sorumluluk
programı çalışmaları kapsamında yaptığı etk�nl�k, Sosyal Etk�nl�k Modülüne �şlen�r.

ç) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Yazılı uyarı �le vel� görüşmes�ne �l�şk�n b�lg�ler
e-Okul s�stem�ne �şlenmez.

d) (Değ�ş�k:RG-8/9/2023-32303) Sosyal sorumluluk programı çalışmasına �l�şk�n
belgeler har�ç d�ğer belgeler ders yılı sonunda ya da öğrenc�n�n nak�l olduğu tar�hten
�t�baren 5 �ş günü �ç�nde �mha ed�l�r.

e) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Öğrenc�, kınama cezasını gerekt�ren �k�nc�
davranışında doğrudan okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kuruluna gönder�l�r.

 
Öğrenc�ler�n korunması
MADDE 158- (1) (Değ�ş�k:RG-8/9/2023-32303) Yönet�c� ve öğretmenlerce;
a) A�le �ç�nde ve dışında ş�ddete maruz kalan, �lg�s�zl�k neden�yle veya zorlanarak

kanunlarla toplumun et�k kurallarına aykırı olan yollara yönelme �ht�mal� bulunan
öğrenc�lerle �lg�l� gerekl� önlemler�n alınması,

b) Öğrenc�ler�n sağlığını olumsuz etk�leyen ve sağlığına zarar veren, alkollü ya da
bağımlılık yapan maddeler� bulundurması, kullanması, bu tür maddeler�n üret�m ve
kaçakçılığına alet olmasına karşı korunması,

c) Öğrenc�ler�n pornograf�, teşh�r, c�nsel sömürü, �st�smar, tac�z ve her türlü olumsuz
davranışlardan korunması,

ç) Öğrenc�ler�n; çevre, okul çalışanları ve d�ğer öğrenc�ler tarafından f�z�ksel ve
ruhsal yönden zarar görmemeler� �ç�n ded�koduya, zorbalığa, tehd�de, sataşmaya ve onur
kırıcı her türlü lakap takılmasına karşı korunması,

d) B�l�ş�m araçlarının amacı dışında kullanımının ve teknoloj� bağımlılığının önüne
geç�lmes�,

e) Öğrenc�ler�n k�ş�sel ver�ler�n�n güvenl�ğ�n�n sağlanması,
konularında vel� veya a�leyle d�ğer �lg�l� kurum ve kuruluşlarla da �şb�rl�ğ� yapılarak

gerekl� tedb�rler alınır.
(2) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Bu tedb�rler kapsamında okul müdürü veya okul

öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulunca;
a) Okulun ve öğrenc�ler�n güvenl�ğ�ne yönel�k alınan �hbar, ş�kâyet, duyumla gerekl�

görülen hâllerde, önceden tedb�r almak, olumsuz öğrenc� davranışlarının f��l ve suça
dönüşmes�n� engellemek,

b) Eğ�t�m ortamları �le eğ�t�m personel� ve öğrenc�ler�n güvenl�ğ�n� sağlamak ve
öğrenc�ler� her türlü olumsuz ve zararlı davranışlardan korumak,



amacıyla okul, pans�yon ve eklent�ler�, sıra, masa, dolap ve gerekl� görülen d�ğer
yerler aranır, tedb�r amaçlı bu arama ve �nceleme �şler� öğrenc�n�n k�ş�l�k ve onurunu
renc�de etmeden; müdür yardımcıları �le okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu üyeler� ve
görevlend�r�len d�ğer öğretmenlerce yapılır.

(3) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Yapılan bu aramanın gerekçes�ne, arama yapılan
yerlere ve bulunan malzemelere �l�şk�n �k� nüsha tutanak hazırlanır. Tutanaklar; �lg�l�lerce
�mzalanır, okul müdürünce onaylanarak okul müdürü �le okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n
kurulu tarafından muhafaza ed�l�r.

(4) (Ek:RG-8/9/2023-32303) Okul yönet�m�nce;
a) Başta özel hayatın g�zl�l�ğ� olmak üzere temel hak ve özgürlükler�n korunması

amacıyla, öğrenc�lere a�t k�ş�sel ver�ler�n �şlenmes�ne �l�şk�n �ş ve �şlemler 24/3/2016 tar�hl�
ve 6698 sayılı K�ş�sel Ver�ler�n Korunması Kanunu kapsamında yürütülür.

b) 6698 sayılı Kanunda yer ver�len, k�ş�n�n açık rızası aranmaksızın k�ş�sel ver�ler�n�n
�şlenmes�n� mümkün kılan durumlar dışında öğrenc�lere a�t k�ş�sel ver�ler vel�/vas� veya
�lg�l� k�ş�n�n açık rızası olmaksızın �şlenemez.

 
İKİNCİ BÖLÜM

Ödül
 
Öğrenc�ler�n ödüllend�r�lmes�
MADDE 159- (1) Örnek davranışların ve başarıların n�tel�kler�ne göre

ödüllend�r�lmes�nde öğrenc�lere;
a) Teşekkür belges�,
b) Takd�r belges�,
c) Onur belges�,
ç) Üstün başarı belges�
ver�l�r.
 
Teşekkür, takd�r ve üstün başarı belges� �le ödüllend�rme
MADDE 160- (1) (Değ�ş�k:RG-1/9/2018-30522) Okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n

kurulu, derslerdek� gayret ve başarılarıyla üstünlük gösteren, (Mülga �bare:RG-8/9/2023-
32303) tüm derslerden başarılı olan, dönem puanlarının ağırlıklı ortalaması 70,00 ten aşağı
olmayan ve davranış puanı 100 olan öğrenc�lerden;

a) 70,00-84,99 arasındak�ler� teşekkür belges�,
b) 85,00 ve daha yukarı olanları takd�r belges�,
c) Ortaöğren�m süres�nce en az üç öğret�m yılının bütün dönem�nde takd�r belges�

alanları üstün başarı belges�
�le ödüllend�r�r.
(2) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Mülga:RG-8/9/2023-32303)
 
Onur belges� �le ödüllend�rme
MADDE 161- (1) Okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu puan şartına bağlı kalmadan;
a) Türkçey� doğru, güzel ve etk�l� kullanarak örnek olmak,
b) B�l�msel projelerle sosyal etk�nl�klere katılmak, bu çalışmalarda l�derl�k yapmak,

yapılan etk�nl�klerde eğ�t�me katkıda bulunmak ve üstün başarı göstermek,



c) Okul araç-gereç ve donanımlarıyla çevrey� koruma ve gözetmede davranışlarıyla
örnek olmak,

ç) Görgü kurallarına uymada ve �nsan �l�şk�ler�nde örnek olmak,
d) Traf�k kurallarına uymada örnek davranışlar serg�lemek,
e) B�l�ş�m araçlarını kullanmada �y� örnek olacak davranışlar serg�lemek,
f) Okula ve derslere düzenl� olarak gelmek, bu yönde arkadaşlarına �y� örnek olmak,
g) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  Zorunlu göç mağdurları, mültec� ve sığınmacılar,

gaz� ve şeh�t yakınları, doğal afetlerden etk�lenenler, yaşlı, yet�m, öksüz, güçsüz, engell� ve
benzer� durumda olanlar �le d�ğer yardıma �ht�yaç duyanlara yönel�k yürütülen (Değ�ş�k
�bare:RG-8/9/2023-32303) sosyal sorumluluk programı kapsamındak� çalışmalarda görev
almak,

ğ) Alınan sağlık ve güvenl�k tedb�rler�ne uyarak konuyla �lg�l� örnek davranışlar
serg�lemek g�b� davranışlardan örnek oluşturacak b�r ya da b�rkaçını gösteren davranış
puanı �nd�r�lmem�ş öğrenc�ler�; öğret�m yılı �ç�nde herhang� b�r ödül alıp almadığına
bakılmaksızın öğrenc�, öğretmen veya okul yönet�m�n�n tekl�f�, onur kurulunun uygun
görüşü doğrultusunda onur belges�yle ödüllend�r�r. B�r öğret�m yılı �ç�nde �k� ve daha fazla
onur belges� alan öğrenc�lere okulun onur l�stes�nde yer ver�l�r.

(2) Ayrıca öğretmenler kurulu, ders yılı başında yukarıda bel�rt�len davranışların
dışında da onur belges�yle ödüllend�r�leb�lecek davranışları bel�rler. Bel�rlenen davranışlar
okul yönet�m�nce onur kuruluyla okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kuruluna b�ld�r�l�r.

 
Ödül takd�r�nde d�kkat ed�lecek hususlar ve ödüller�n ver�lmes�
MADDE 162- (1) Ödül takd�r ed�l�rken öğrenc�n�n;
a) Okul �ç�ndek� ve dışındak� genel durumu,
b) Ders ve ders dışı faal�yetlerdek� başarısı,
c) Davranışının n�tel�ğ�, önem� ve çevres�ne örnek olup olmadığı
g�b� hususlar göz önünde bulundurulur.
(2) Ödül belgeler�; öğrenc�, vel�, öğretmen ve yönet�c�ler�n katıldığı b�r ortamda

törenle öğrenc�lere ya da vel�ler�ne ver�l�r.
(3) Onur ve �ft�har l�steler�, ders kes�m�nde okul yönet�m�n�n uygun göreceğ� b�r

günde öğrenc�ler�n huzurunda, ayrı ayrı okunur ve daha sonra okulda herkes�n göreb�leceğ�
b�r yere fotoğraflı olarak tak�p eden ders yılı süres�nce ayrı ayrı asılır.

 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

D�s�pl�n
 
D�s�pl�n cezaları
MADDE 163- (1) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Öğrenc�lere, d�s�pl�n cezasını

gerekt�ren davranış ve f��ller�n�n n�tel�kler�ne göre;
a) Kınama,
b) Okuldan kısa sürel� uzaklaştırma,
c) Okul değ�şt�rme,
ç) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma
cezalarından b�r� ver�l�r.



(2) D�s�pl�ne konu olan olaylar okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulunda görüşülüp
karara bağlandıktan sonra;

a) Kınama ve okuldan kısa sürel� uzaklaştırma cezaları okul müdürünün,
b) Okul değ�şt�rme cezası, �lçe öğrenc� d�s�pl�n kurulunun,
c) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezası, �l öğrenc� d�s�pl�n kurulunun,
onayından sonra uygulanır.
 
D�s�pl�n cezasını gerekt�ren davranış ve f��ller
MADDE 164- (1) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Kınama; öğrenc�ye, cezayı

gerekt�ren davranışta bulunduğunun ve tekrarından kaçınmasının kes�n b�r d�lle ve yazılı
olarak b�ld�r�lmes�d�r. Kınama cezasını gerekt�ren davranışlar ve f��ller şunlardır:

a) Okulu, okul eşyasını ve çevres�n� k�rletmek,
b) Okul yönet�m� veya öğretmenler tarafından ver�len eğ�t�m ve öğret�me �l�şk�n

görevler� yapmamak,
c) Kılık-kıyafete �l�şk�n mevzuat hükümler�ne uymamak,
ç) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Tütün, tütün mamuller� veya tütün �çermeyen

ancak tütün mamulünü takl�t eder tarzda kullanılan her türlü ürünü bulundurmak veya
kullanmak,

d) Başkasına a�t eşyayı �z�ns�z almak veya kullanmak,
e) Yalan söylemek,
f) Okula geld�ğ� hâlde özürsüz eğ�t�m ve öğret�m faal�yetler�ne, törenlere, sosyal

etk�nl�klere ve okul pans�yonlarında etüde katılmamak, geç katılmak veya bunlardan erken
ayrılmak,

g) Okul kütüphanes�, atölye, laboratuvar, pans�yon veya d�ğer bölümlerden aldığı
k�tap, araç-gereç ve malzemey�, eks�k vermek veya kötü kullanmak,

ğ) Okul yönet�c�ler�ne, öğretmenler�ne, çalışanlarına ve arkadaşlarına kaba ve
saygısız davranmak,

h) Ders�n ve ders dışı eğ�t�m faal�yetler�n�n akışını ve düzen�n� bozacak davranışlarda
bulunmak,

ı) Kopya çekmek veya çek�lmes�ne yardımcı olmak,
�) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Yatılı okullarda okul yönet�m�nce bel�rlenen

pans�yon kurallarına uymamak,
j) Müstehcen veya yasaklanmış araç, gereç ve dokümanları okula ve okula bağlı

yerlere sokmak veya yanında bulundurmak,
k) Kumar oynamaya yarayan araç-gereç ve doküman bulundurmak,
l) B�l�ş�m araçlarını öğretmenler kurulunca bel�rlenen usul ve esaslara aykırı şek�lde

kullanmak,
m) Alınan sağlık ve güvenl�k tedb�rler�ne uymamak,
n) Ders saatler� �ç�nde öğretmen�n b�lg�s� ve kontrolü dışında b�l�ş�m araçlarını açık

tutarak ders�n akışını bozmak,
o) Eğ�t�m ortamlarında; dersler arası �le öğle arası d�nlenme süreler�nde okul

yönet�m�n�n �zn� dışında b�l�ş�m araçlarını yanında bulundurmak ve kullanmak.
ö) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okula, okul yönet�m�n�n �zn� dışında okulla �lg�s�

olmayan k�ş�ler� get�rmek.



(2) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Okuldan kısa sürel� uzaklaştırma; öğrenc�n�n ceza
olarak ver�len süre kadar ders ve ders dışı her türlü etk�nl�kten mahrum bırakılmasıdır.
Okuldan 1-5 gün arasında kısa sürel� uzaklaştırma cezasını gerekt�ren f��l ve davranışlar;

a) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Okul yönet�c�ler�ne, öğretmenler�ne,
çalışanlarına, öğrenc�lere ve eğ�t�m ortamlarında bulunan d�ğer k�ş�lere sözle, davranışla
veya sosyal medya üzer�nden hakaret etmek, hakaret� paylaşmak, başkalarını bu davranışa
kışkırtmak, bu k�ş�ler� tehd�t etmek,

b) Pans�yonun düzen�n� bozmak, pans�yonu terk etmek, gece �z�ns�z dışarıda kalmak,
c) K�ş�ler� veya grupları d�l, ırk, c�ns�yet, s�yas� düşünce, felsef� ve d�n� �nançlarına

göre ayırmayı, kınamayı, kötülemey� amaçlayan davranışlarda bulunmak veya ayrımcılığı
körükley�c� semboller taşımak,

ç) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Okul b�nası ve eklent�ler�nde �z�ns�z göster�,
etk�nl�k ve toplantı düzenlemek, bu tür göster�, etk�nl�k ve toplantılara katılmak,

d) Her türlü ortamda kumar oynamak veya oynatmak,
e) Okul kurallarının uygulanmasını ve öğrenc�lere ver�len görevler�n yapılmasını

engellemek,
f) (Mülga:RG-15/11/2022-32014)
g) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) S�yas�, �deoloj�k, müstehcen veya yasaklanmış

araç, gereç, doküman ve benzerler�n� paylaşmak,  dağıtmak, duvarlara ve d�ğer yerlere
asmak, yazmak; bu amaçlar �ç�n b�l�ş�m araçlarını, okul araç-gerec�n� ve eklent�ler�n�
kullanmak,

ğ) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) B�l�ş�m araçları veya sosyal medya yoluyla
eğ�t�m ve öğret�m faal�yetler�ne, k�ş�lere ve kurumlara zarar vermek,

h) Okula geld�ğ� hâlde özürsüz eğ�t�m ve öğret�m faal�yetler�ne, törenlere ve d�ğer
sosyal etk�nl�klere katılmamayı, geç katılmayı veya erken ayrılmayı alışkanlık hal�ne
get�rmek,

ı) Kavga etmek, başkalarına f��l� ş�ddet uygulamak,
�) Okul b�nası, eklent� ve donanımlarına, arkadaşlarının araç-gerec�ne s�yas�, �deoloj�k

veya müstehcen amaçlı yazılar yazmak, res�m veya semboller ç�zmek,
j) Toplu kopya çekmek veya çek�lmes�ne yardımcı olmak,
k) Sarhoşluk veren zararlı maddeler� bulundurmak veya kullanmak,
l) M�llî ve manev� değerlere, genel ahlak ve adaba uygun olmayan tutum ve

davranışlarda bulunmak,
m) Okul personel�n�n taşınır veya taşınmaz malına zarar vermek ve/veya malını

tahr�p etmek,
n) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okul yönet�c�ler�n�n, öğretmenler�n�n, çalışanlarının

ve d�ğer öğrenc�ler�n �z�ns�z olarak görüntüler�n� çekmek, kaydetmek, paylaşmak,
o) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Okul, pans�yon ve eklent�ler�n� bel�rlenen kurallar

dışında kullanmak, pans�yonda �z�ns�z kalmak,
ö) (Ek:RG-15/11/2022-32014) Tekrarlayan çeş�tl� davranışlarıyla başka b�r

öğrenc�n�n, sosyal veya duygusal gel�ş�m�n� olumsuz yönde etk�leyecek şek�lde akran
zorbalığı yapmak.

(3) (Ek cümle:RG-5/9/2019-30879) Okul değ�şt�rme; öğrenc�n�n yerleş�m yer�
öncel�kl� olmak üzere, aynı tür veya derecedek� başka b�r okula nakl�n�n yapılmasıdır. Okul



değ�şt�rme cezasını gerekt�ren f��l ve davranışlar; Okul değ�şt�rme cezasını gerekt�ren f��l ve
davranışlar;

a) Türk Bayrağına, ülkey�, m�llet� ve devlet� tems�l eden sembollere saygısızlık
etmek,

b) M�llî ve manev� değerler� söz, yazı, res�m veya başka b�r şek�lde aşağılamak; bu
değerlere küfür ve hakaret etmek,

c) Okul çalışanlarının görevler�n� yapmalarına engel olmak,
ç) Hırsızlık yapmak, yaptırmak ve yapılmasına yardımcı olmak,
d) Okulla �l�şk�s� olmayan k�ş�ler�, okulda veya eklent�ler�nde barındırmak,
e) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  Resmî belgelerde değ�ş�kl�k yapmak; sahte belge

düzenlemek ve kullanmak ve başkalarını yararlandırmak,
f) Okul sınırları �ç�nde herhang� b�r yer�, �z�ns�z olarak eğ�t�m ve öğret�m amaçları

dışında kullanmak veya kullanılmasına yardımcı olmak,
g) Okula a�t taşınır veya taşınmaz mallara zarar vermek,
ğ) Ders, sınav, uygulama ve d�ğer faal�yetler�n yapılmasını engellemek veya

arkadaşlarını bu eylemlere katılmaya kışkırtmak,
h) Eğ�t�m ve öğret�m ortamına yaralayıcı, öldürücü s�lah ve patlayıcı madde �le her

türlü aletler� get�rmek veya bunları bulundurmak,
ı) Zor kullanarak veya tehd�tle kopya çekmek veya çek�lmes�n� sağlamak,
�) Bağımlılık yapan zararlı maddeler� bulundurmak veya kullanmak,
j) Yer�ne başkasını sınava sokmak, başkasının yer�ne sınava g�rmek,
k) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)   Eğ�t�m ve öğret�m ortamında; s�yas� ve �deoloj�k

amaçlı eylem düzenlemek, başkalarını bu g�b� eylemler düzenlemeye kışkırtmak,
düzenlenm�ş eylemlere katılmak,

l) S�yas� part�lere, bu part�lere bağlı yan kuruluşlara, derneklere, send�kalara ve
benzer� kuruluşlara üye olmak, üye kaydetmek, para toplamak ve bağışta bulunmaya
zorlamak,

m) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)   B�l�ş�m araçları veya sosyal medya yoluyla
eğ�t�m ve öğret�m� engellemek, k�ş�lere ağır derecede madd� ve manev� zarar vermek,

n) İz�n almadan okulla �lg�l�; b�lg� vermek, basın toplantısı yapmak, b�ld�r�
yayınlamak ve dağıtmak, faal�yet tert�p etmek veya bu kapsamdak� faal�yetlerde etk�n rol
almak,

o) B�r k�msey� ya da grubu suç sayılan b�r eylem� yapmaya, böyle eylemlere
katılmaya, yalan b�ld�r�mde bulunmaya veya suçu yüklenmeye zorlamak,

ö) Zor kullanarak başkasına a�t mal ve eşyaya el koymak, başkalarını bu �şler�
yapmaya zorlamak,

p) (Ek:RG-1/7/2015-29403)  Genel ahlak ve adaba uygun olmayan (Mülga
�bare:RG-15/11/2022-32014) tutum ve davranışları alışkanlık hâl�ne get�rmek,

r) (Ek:RG-1/7/2015-29403)   K�ş�lere, arkadaşlarına ve okul çalışanlarına; söz ve
davranışlarla sarkıntılık yapmak, �ft�ra etmek, başkalarını bu davranışlara kışkırtmak veya
zorlamak, yapılan bu f��ller� sosyal medya yoluyla paylaşmak, yaymak,

s) (Ek:RG-1/7/2015-29403)   Pans�yon düzen�n� bozmayı, pans�yonu terk etmey� ve
gece �z�ns�z dışarıda kalmayı alışkanlık hâl�ne get�rmek,

ş) (Ek:RG-16/9/2017-30182) Kes�c�, del�c�, yaralayıcı ve benzer� aletlerle kend�ne
zarar vermek.



(4) (Ek cümle:RG-5/9/2019-30879) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma; öğrenc�n�n örgün
ortaöğret�m kurumları �le �l�ş�ğ�n�n kes�lmes�d�r. (Mülga �bare:RG-15/11/2022-32014)
 Örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezasını gerekt�ren davranışlar;

a) Türk Bayrağına, ülkey�, m�llet� ve devlet� tems�l eden sembollere hakaret etmek,
b) Türk�ye Cumhur�yet�’n�n devlet� ve m�llet�yle bölünmez bütünlüğü �lkes�ne ve

Türk�ye Cumhur�yet�n�n �nsan haklarına ve Anayasanın başlangıcında bel�rt�len temel
�lkelere dayalı m�llî, demokrat�k, la�k ve sosyal b�r hukuk devlet� n�tel�kler�ne aykırı m�t�ng,
forum, d�ren�ş, yürüyüş, boykot ve �şgal g�b� ferd� veya toplu eylemler düzenlemek;
düzenlenmes�n� kışkırtmak ve düzenlenm�ş bu g�b� eylemlere etk�n olarak katılmak veya
katılmaya zorlamak,

c) K�ş�ler� veya grupları; d�l, ırk, c�ns�yet, s�yas� düşünce, felsef� ve d�n� �nançlarına
göre ayırmayı, kınamayı, kötülemey� amaçlayan bölücü ve yıkıcı toplu eylemler
düzenlemek, katılmak, bu eylemler�n organ�zasyonunda yer almak,

ç) Kurul ve kom�syonların çalışmasını tehd�t veya zor kullanarak engellemek,
d) Bağımlılık yapan zararlı maddeler�n t�caret�n� yapmak,
e) Okul ve eklent�ler�nde güvenl�k güçler�nce aranan k�ş�ler� saklamak ve

barındırmak,
f) Eğ�t�m ve öğret�m ortamını �şgal etmek,
g) Okul �ç�nde ve dışında tek veya toplu hâlde okulun yönet�c�, öğretmen, eğ�t�c�

personel, memur ve d�ğer personel�ne karşı saldırıda bulunmak, bu g�b� hareketler�
düzenlemek veya kışkırtmak,

ğ) Okul çalışanlarının görevler�n� yapmalarına engel olmak �ç�n f��l� saldırıda
bulunmak ve başkalarını bu yöndek� eylemlere kışkırtmak,

h) Okulun taşınır veya taşınmaz mallarını kasıtlı olarak tahr�p etmek,
ı) Yaralayıcı, öldürücü her türlü alet, s�lah, patlayıcı maddeler� (Ek �bare:RG-

5/9/2019-30879) veya f�z�k� güç kullanmak suret�yle b�r k�msey� yaralamaya teşebbüs
etmek, yaralamak, öldürmek, madd� veya manev� zarara yol açmak,

�) K�ş� veya k�ş�lere her ne sebeple olursa olsun ez�yet etmek; �şkence yapmak veya
yaptırmak, c�nsel �st�smar ve bu konuda kanunların suç saydığı f��ller� �şlemek,

j) Çete kurmak, çetede yer almak, yol kesmek, adam kaçırmak; kapkaç ve gasp
yapmak, f�dye ve haraç almak,

k) Yasa dışı örgütler�n ve kuruluşların, s�yas� ve �deoloj�k görüşler� doğrultusunda
propaganda yapmak, eylem düzenlemek, başkalarını bu g�b� eylemler� düzenlemeye
kışkırtmak, düzenlenm�ş eylemlere etk�n b�ç�mde katılmak, bu kuruluşlara üye olmak, üye
kaydetmek; para toplamak ve bağışta bulunmaya zorlamak,

l) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)   B�l�ş�m araçları veya sosyal medya yoluyla;
bölücü, yıkıcı, ahlak dışı ve ş�ddet� özend�ren sesl�, sözlü, yazılı ve görüntülü �çer�kler
oluşturmak, bunları çoğaltmak, yaymak ve t�caret�n� yapmak.

(5) Yukarıda bel�rt�lenler�n dışında ve d�s�pl�n cezası ver�lmes�n� gerekt�ren f��l ve
hâllere n�tel�k ve ağırlıkları �t�barıyla benzer eylemlerde bulunanlara suça uygun cezalar
ver�l�r.

(6) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezası alan öğrenc�ler açık
öğret�m kurumlarına kaydının yapılab�lmes� �ç�n açık öğret�m �rt�bat bürolarına
yönlend�r�l�r.

 



Pans�yon, başka okul veya �şletmedek� d�s�pl�n olayları
MADDE 165- (1) (Değ�ş�k:RG-16/9/2017-30182)  Öğrenc�n�n kayıtlı olduğu okul

dışında; kaldığı pans�yonda, ders, kurs veya telaf� eğ�t�m� aldığı okullarda, d�s�pl�n
olaylarına karışmaları hâl�nde, olayın meydana geld�ğ� okul tarafından; öğrenc�n�n kayıtlı
olduğu okuldan 168 �nc� madde kapsamında gerekl� b�lg�, belge ve görüşler alınarak gerekl�
araştırma/�nceleme/soruşturma yapılır ve karar ver�l�r. Olayla �lg�l� tanz�m ed�len dosya,
gereğ� �ç�n öğrenc�n�n kayıtlı olduğu okula gönder�l�r.

(2)(Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  Staj çalışması veya meslek eğ�t�m� görülen
�şletmelerde öğrenc�n�n karıştığı d�s�pl�n olayları, kayıtlı bulunduğu okula b�ld�r�l�r. Olay,
okul müdürlüğünce araştırılarak/�ncelenerek/ soruşturularak sonuçlandırılır.

(3) (Değ�ş�k:RG-1/9/2018-30522) Araştırma/�nceleme/soruşturma sürec�, �lg�l�
okulların öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurullarının �şb�rl�ğ� �çer�s�nde yürütülür. Öğrenc�n�n
kayıtlı olduğu okulun öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu başkanı veya �şletme yetk�l�s�,
görüşler�ne başvurulmak üzere olayla �lg�l� öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu toplantısına
katılır.  Öğrenc�n�n kayıtlı olduğu okulun öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu başkanı karar �ç�n
oy kullanır, ancak �şletme yetk�l�s� oy kullanamaz.

(4)(Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403) Öğrenc�n�n kayıtlı bulunduğu okulda d�s�pl�n
olaylarına karışması ve buna �l�şk�n araştırma/�nceleme/soruşturma sürdürülürken b�r başka
okula nakled�lmes� durumunda, �şlem� başlatan okul, araştırma/�nceleme/soruşturmayı
tamamlar ve dosyayı yen� okuluna gönder�r. Yen� okulu aracılığıyla posta, e-Posta ve/veya
d�ğer �let�ş�m araçlarıyla tebl�gat yapılarak öğrenc�ye ceza uygulanır ve dosyasına �şlen�r.
Ceza alan öğrenc�yle �lg�l� karara �t�raz, davranış puanının �ade ed�lmes� ve cezanın
dosyadan s�l�nmes� g�b� �şlemler yen� okulu tarafından gerçekleşt�r�l�r.

(5) (Ek:RG-5/9/2019-30879) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Okulda veya
pans�yonda gerçekleşen d�s�pl�n olayı sonucunda “okuldan kısa sürel� uzaklaştırma” cezası
ver�len öğrenc�ler�n pans�yondan da uzaklaştırılıp uzaklaştırılmayacağı veya  “okul
değ�şt�rme” cezası ver�len öğrenc�ler�n kaydının bulunduğu pans�yonda barındırılıp
barındırılmayacağı hususu; okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulunca karara bağlanır.
Pans�yonla �lg�l� karar vel�s�ne b�ld�r�l�r.  Okul değ�şt�rme cezası �le b�rl�kte kaydının
bulunduğu pans�yonda barındırılmama kararı da ver�len öğrenc�ler�n başka pans�yona
nak�l/kayıt durumu, �l ve �lçe yatılılık ve bursluluk kom�syonları �le �ş b�rl�ğ� yapılarak �l ve
�lçe öğrenc� d�s�pl�n kurulunca bel�rlen�r.

 
Cezaya neden olan davranış ve f��l�n tekrarlanması
MADDE 166- (Değ�ş�k:RG-16/9/2017-30182)
(1) D�s�pl�n cezası ver�lmes�ne sebep olmuş b�r f��l veya davranışın b�r öğret�m yılı

�çer�s�nde tekrarında veya aynı cezayı gerekt�ren farklı b�r f��l veya davranışın
gerçekleşmes�nde b�r derece ağır ceza uygulanır.

 
DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Uygulama �le İlg�l� Esaslar ve Ceza Takd�r�nde D�kkat Ed�lecek Hususlar
 
Uygulama �le �lg�l� esaslar
MADDE 167- (1) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Ş�kâyetler, gerçek ve/veya tüzel

k�ş�lerce okul müdürlüğüne yazılı olarak b�ld�r�l�r. İs�ms�z ve �mzasız başvuruların �şleme



alınmaması esas olmakla b�rl�kte; �dd�aların belgelerle ortaya konulmuş olması veya
araştırılmasını gerekt�r�r boyutta öneml� konuları �çermes� hal�nde �hbara �şlem yapılır.

(2)(Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  Araştırma/�nceleme/soruşturmayı gerekt�ren ve
doğrudan okul yönet�m�ne duyurulan veya b�ld�r�len ş�kâyetler, yazılı olarak �lg�l�lere
zamanında �let�l�r. 

 
Ceza takd�r�nde d�kkat ed�lecek hususlar
MADDE 168- (1) D�s�pl�n cezaları takd�r ed�l�rken;
a) Öğrenc�n�n 18 yaşına kadar çocuk olduğu,
b) Öğrenc�n�n üstün yararı,
c) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  G�zl�l�k �lkes�,
ç) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403) Sınıf rehber öğretmen�, gerekt�ğ�nde d�ğer

öğretmenler ve öğrenc� vel�s�n�n görüşler�,
d) Öğrenc�n�n a�les� ve çevres�yle �lg�l� b�lg�ler,
e) Öğrenc�n�n k�ş�sel özell�kler� ve ps�koloj�k durumu,
f) F��l ve davranışın hang� şartlar altında yapıldığı, öğrenc�y� tahr�k (Ek �bare:RG-

15/11/2022-32014) eden unsurlar,
g) Öğrenc�n�n yaşı ve c�ns�yet�,
ğ) (Mülga:RG-15/11/2022-32014)
h) Öğrenc�n�n daha önce ceza alıp almadığı,
ı) (Ek:RG-5/9/2019-30879) Okul yönet�c�ler� �le öğretmenlere yönel�k gerçekleşen

d�s�pl�n suçlarında öğretmenl�k mesleğ�n�n saygınlığı,
hususları göz önünde bulundurulur.
(2) Olayın mahkemeye �nt�kal etmes� d�s�pl�n cezasının uygulanmasını engellemez.
(3) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Bu madden�n b�r�nc� fıkrasında sayılan

durumlar değerlend�r�lerek sınıf rehber öğretmen�, rehberl�k (Mülga �bare:RG-8/9/2023-
32303) serv�s�n�n ve �ht�yaç bulunması hal�nde d�ğer �lg�l� öğretmenler�n görüşü alınarak
b�r alt ceza ver�leb�l�r.

(4) (Ek:RG-1/7/2015-29403) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Ceza gerekt�ren
davranış ve f��llerde bulunan öğrenc�lere, okul rehberl�k (Mülga �bare:RG-8/9/2023-
32303) h�zmetler� yürütme kom�syonu ve sınıf rehber öğretmen� tarafından hazırlanan ve
okul müdürü tarafından onaylanan plan doğrultusunda �y�leşt�r�c�, gel�şt�r�c� veya
yönlend�r�c� çalışmalar �le (Değ�ş�k �bare:RG-8/9/2023-32303) sosyal sorumluluk
programı, ödev ve proje çalışmaları yapılır. Bu çalışmalar, M�llî Eğ�t�m Bakanlığı
Rehberl�k ve Ps�koloj�k Danışma H�zmetler� Yönetmel�ğ� �le M�llî Eğ�t�m Bakanlığı Eğ�t�m
Kurumları Sosyal Etk�nl�kler Yönetmel�ğ� hükümler�ne göre okul müdürlüğünce yürütülür.
Yapılan çalışmalar düzenl� olarak tak�p ed�l�r. Yapılan gözlem ve çalışmalar öğrenc�n�n
davranış puanının görüşülmes� sürec�nde öğretmenler kuruluna sunulur.

(5) (Ek:RG-28/10/2016-29871) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Özel eğ�t�m �ht�yacı
olan öğrenc�lerden z�h�nsel engel� ya da ot�zm� olan öğrenc�ler�n yaptırım gerekt�ren
davranış ve f��ller� gerçekleşt�rmes� hal�nde d�s�pl�n cezası uygulanmaz. Bu tür
davranışlarda bulunan öğrenc�ler �ç�n B�reyselleşt�r�lm�ş Eğ�t�m Programı Gel�şt�rme B�r�m�
gerekl� tedb�rler� alır. Ancak özel eğ�t�m �ht�yacı olan d�ğer öğrenc�lere �se yeters�zl�ğ�
olmayan öğrenc�lere uygulanan hükümler uygulanır.

 



D�s�pl�n cezaları �le �lg�l� onay, �t�raz ve tebl�ğ
MADDE 169- (1) Onay yetk�s� okul müdüründe bulunanların dışındak� d�s�pl�n

cezalarının onaylanmasıyla �t�raza �l�şk�n dosya ve yazılar m�llî eğ�t�m müdürlükler�
aracılığıyla �lg�l� d�s�pl�n kurullarına gönder�l�r.

(2) Okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulunda görüşülüp karara bağlanan d�s�pl�n
cezalarından;

a) Kınama ve okuldan kısa sürel� uzaklaştırma cezaları okul müdürünün,
b) Okul değ�şt�rme cezası, �lçe öğrenc� d�s�pl�n kurulunun,
c) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezası, �l öğrenc� d�s�pl�n kurulunun
onayından sonra uygulanır.
(3) Cezalara �t�raz; cezanın tebl�ğ�n� �zleyen beş �ş günü �ç�nde okul müdürü, 18

yaşını tamamlamış öğrenc� veya öğrenc� vel�s� tarafından okul müdürlüğü kanalıyla yapılır.
Okul müdürlüğü, yazılı başvuruyu ve �t�raz gerekçeler� hakkındak� görüşler�n�, gerekl�
belgelerle b�rl�kte başvurunun yapıldığı tar�hten �t�baren en geç beş �ş günü �ç�nde �t�razı
değerlend�rmeye yetk�l� d�s�pl�n kuruluna sevk etmek üzere gönder�r.

a) Kınama ve okuldan kısa sürel� uzaklaştırma cezalarına �t�raz �lçe öğrenc� d�s�pl�n
kurulunca,

b) Okul değ�şt�rme cezasına �t�raz �l öğrenc� d�s�pl�n kurulunca,
c) (Değ�ş�k:RG-5/9/2019-30879) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezasına �t�raz öğrenc�

üst d�s�pl�n kurulunca
değerlend�rerek sonuçlandırır.
(4) (Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403)  Kararı onayan kurul aynı karara yönel�k �t�razları

görüşemez, �t�razlar b�r üst kurulda görüşülerek karara bağlanır. İt�raz sonucu ver�len karar
kes�n olup yen�den �t�raz ed�lemez.

(5) Bütün cezalar, vel�lere 25/1/2012 tar�hl� ve 28184 sayılı Resmî Gazete’de
yayımlanan Tebl�gat Kanununun Uygulanmasına Da�r Yönetmel�k hükümler�ne uygun
olarak b�ld�r�l�r ve tebellüğ belges� d�s�pl�n dosyasında saklanır.

(6) (Ek:RG-1/9/2018-30522) Okul değ�şt�rme cezası kes�nleşen öğrenc�n�n d�ğer
okula nak�l �şlem� gerçekleşt�r�l�nceye kadar geçen sürede öğrenc� okula devam ett�r�lmez
ve bu süre devamsızlıktan sayılmaz.

 
Davranış puanının �nd�r�lmes�
MADDE 170- (1) Her ders yılı başında öğrenc�ler�n davranış puanı 100’dür.
(2) Ceza alan öğrenc�ler�n davranış puanlarından;
a) Kınama cezası �ç�n 10,
b) Okuldan kısa sürel� uzaklaştırma cezası �ç�n 20,
c) Okul değ�şt�rme cezası �ç�n 40,
ç) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezası �ç�n 80
puan �nd�r�l�r.
 
Cezaların �şlenmes�, s�l�nmes�, puan �ades� ve dosyaların saklanması
MADDE 171- (1) Öğrenc�ler�n aldıkları cezalar, (Değ�ş�k �bare:RG-5/9/2019-

30879) e-Okul/e-Mesem s�stem�ne �şlen�r.
(2) (Değ�ş�k:RG-28/10/2016-29871) Ceza alan ve davranış puanı �nd�r�lm�ş olan

ancak davranışları olumlu yönde değ�şen, �y� hâller� görülen ve olumsuz davranışları



tekrarlamayan öğrenc�ler�n durumları, (Ek �bare:RG-2/9/2020-31232) açık ortaöğret�m
kurumlarına geç�ş yapanlar dâh�l okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulunca daha sonrak�
dönemde/dönemlerde, son sınıf öğrenc�ler� �se ders yılı sonunda değerlend�r�l�r. Cezalarının
kaldırılması ve davranış puanlarının �ades� öngörülen öğrenc�ler öğretmenler kuruluna
sunulur. Öğretmenler kurulunca cezası kaldırılan ve davranış puanı �ade ed�len öğrenc�ler�n
yen� durumları (Değ�ş�k �bare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem s�stem�ne �şlen�r. (Ek
cümle:RG-5/9/2019-30879) Kaldırılan cezalar öğrenc�n�n (Değ�ş�k �bare:RG-5/9/2019-
30879) e-Okul/e-Mesem s�stem�ndek� dosyasından 5 �ş günü �ç�nde çıkarılır.

(3) Davranış puanı �ade ed�len ve d�s�pl�n cezası kaldırılan öğrenc�n�n d�s�pl�n
durumuna �l�şk�n b�lg� �stend�ğ�nde, öğrenc�n�n d�s�pl�n cezası bulunmadığı b�ld�r�l�r.

(4)(Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403) Okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu belgeler� ve
araştırma/�nceleme/soruşturma dosyası �lg�l� mevzuat hükümler�nce saklanır.

(5) Ödül ve d�s�pl�n �şlemler�ne a�t ver�ler; Bakanlığın �lg�l� b�r�mler�nce (Değ�ş�k
�bare:RG-5/9/2019-30879) e-Okul/e-Mesem s�stem� üzer�nden alınır.

 
Cezaların uygulanması
MADDE 172- (1) Okuldan kısa sürel� uzaklaştırma cezası alan öğrenc�ler;
a) (Değ�ş�k:RG-16/9/2017-30182)  Okulun açık olduğu sürede b�r günden beş güne

kadar okul b�nası, eklent�ler� ve �şletmelerde yapılan her türlü eğ�t�m ve öğret�m
etk�nl�kler�, sınav �le staj çalışmalarına katılamazlar. Bu süre (Değ�ş�k �bare:RG-1/9/2018-
30522) özürlü devamsızlıktan sayılır.

b) (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014) Yatılı öğrenc�ler�n, pans�yonda kalmasına bu
Yönetmel�ğ�n 165 �nc� maddes�n�n beş�nc� fıkrasında yer ver�len hükümler uyarınca �z�n
ver�leb�l�r.

c) Öğrenc�ler�n ulusal ya da uluslararası etk�nl�klere katılıp katılmayacaklarına okul
yönet�m�nce karar ver�l�r.

(2) Okul değ�şt�rme cezası alan öğrenc�ler;
a) (Değ�ş�k:RG-1/9/2018-30522) M�llî eğ�t�m müdürlükler�nce öğrenc� vel�s�

b�lg�lend�r�lerek okul türler� ve bu Yönetmel�ğ�n nak�lle �lg�l� hükümler� göz önünde
bulundurularak uygun okullara 5 �ş günü �çer�s�nde terc�h yapılması sağlanır.  Vel�s�
tarafından terc�h yapılmayan öğrenc�n�n nakl� �lg�l� öğrenc� yerleşt�rme ve nak�l
kom�syonunca resen gerçekleşt�r�l�r. Aynı �lde öğrenc�n�n devam edeb�leceğ� programın
bulunmaması hâl�nde Bakanlığın �lg�l� b�r�m�yle �şb�rl�ğ� yapılarak gerekl� tedb�rler alınır.

b) (Değ�ş�k:RG-16/9/2017-30182) (Değ�ş�k �bare:RG-15/11/2022-32014) Yatılı
öğrenc�ler�n nak�ller�, M�llî Eğ�t�m Bakanlığına Bağlı Resm� Okullarda Yatılılık, Bursluluk,
Sosyal Yardımlar ve Okul Pans�yonları Yönetmel�ğ� ve bu Yönetmel�ğ�n nak�lle �lg�l�
hükümler�ne göre uygun okullara yapılır.

c)(Değ�ş�k:RG-1/7/2015-29403) Okul değ�şt�rme cezası alan öğrenc�ler, ceza
aldıkları okula dönemezler,

ç) Öğrenc�n�n kayıtlı olduğu okul dışında; kaldığı pans�yonda, ders, kurs veya telaf�
eğ�t�m� aldığı okullarda, d�s�pl�n olaylarına karışıp b�r başka okula nakled�len
öğrenc�lerden; naklen geld�ğ� okul tarafından okul değ�şt�rme cezası ver�lenlere yen�den
okul değ�ş�kl�ğ� yaptırılmaz ve nak�l durumları, aldıkları cezayla �l�şk�lend�r�lerek
kayıtlarda bel�rt�l�r. Süres� �ç�nde �t�razda bulunulması hâl�nde, �t�raza �l�şk�n karar
ver�l�nceye kadar ceza uygulanmaz.



(3) Örgün eğ�t�m dışına çıkarma cezası alan öğrenc�ler;
a) Akşam l�seler� dışında devam zorunluluğu olan okullara kayıt yaptıramaz.
b) (Değ�ş�k:RG-16/9/2017-30182) Açık Öğret�m L�ses�, Meslek� Açık Öğret�m L�ses�

veya Açık Öğret�m İmam Hat�p L�ses�ne gönder�l�r.
 
Ceza alan veya hakkında tedb�r kararı ver�len öğrenc�ler�n sınavları
MADDE 173 – (Başlığı �le B�rl�kte Değ�ş�k:RG-16/9/2017-30182)
(1) Okuldan kısa sürel� uzaklaştırma cezası alan ya da hakkında ver�len tedb�r kararı

doğrultusunda okuldan geç�c� olarak uzaklaştırılan öğrenc�ler�n, bu sürede katılamadıkları
sınavların yer�ne, okul yönet�mler�nce bel�rlenen tar�hlerde sınavlara alınmaları sağlanır.

 
Zararın ödet�lmes�
MADDE 174- (Değ�ş�k:RG-15/11/2022-32014)
(1) Takd�r ed�len d�s�pl�n cezasının yanında okul mallarına ver�len zararlar, zarara yol

açan öğrenc�ler�n vel�ler�ne rızaen veya sulh yoluyla ödett�r�l�r. Ödeme yapılmadığı
takd�rde oluşan zarar, genel hükümlere göre adl� yargıda dava açmak suret�yle tahs�l ed�l�r. 

Tedb�r kararı
MADDE 175- (1) Müdür, d�s�pl�n olaylarında öğrenc�y� b�r taraftan okul öğrenc� ödül

ve d�s�pl�n kuruluna sevk etmekle b�rl�kte, gerekt�ğ�nde kurula sevkten önce veya sonra,
kovuşturmanın tamamlanmasını ve sonucunu beklemeden acele b�r tedb�r olmak üzere on �ş
gününü geçmemek kaydıyla m�llî eğ�t�m müdürünü b�lg�lend�rerek uygun göreceğ� süre
kadar geç�c� olarak okuldan uzaklaştırab�l�r. Bu durumdak� öğrenc�ler, ders ve sınavlarla
d�ğer etk�nl�klere alınmazlar. Hakkında tedb�r kararı ver�len öğrenc�n�n okuldan
uzaklaştırıldığı süre devamsızlıktan sayılmaz.

(2) Tedb�r kararının alınmasını �zleyen en geç üç �ş günü �ç�nde d�s�pl�n �şlem�ne
başlanır ve okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kuruluna sevk�nden �t�baren en geç on �ş günü
�ç�nde durumu karara bağlanır. Aks� takd�rde alınan tedb�r kararı, kend�l�ğ�nden kalkmış
sayılır. Haklı ve zorlayıcı sebepler�n devamı hâl�nde m�llî eğ�t�m müdürünün onayına bağlı
olarak tedb�r kararı, �k� kez daha uzatılab�l�r.

(3) Yönet�m tedb�r� süres�nce d�s�pl�n �şlem� sonuçlanmamışsa; öğrenc�n�n okula
devam ed�p etmeyeceğ�, pans�yondan yararlanıp yararlanmayacağı hususu ayrıca mahall�
mülk� �dare am�r�n�n onayıyla bel�rlen�r.

(4) Öğrenc�ler�n neden olduğu olağanüstü durumlar karşısında müdür, tedb�r olmak
üzere okul ve pans�yonların eklent�ler�yle b�rl�kte en çok beş �ş günü eğ�t�m ve öğret�me
kapatılması gerekt�ğ�n� m�llî eğ�t�m müdürlüğüne tekl�f edeb�l�r.

 
BEŞİNCİ BÖLÜM

Kurullar, Düzenlenecek Belgeler ve B�lg� Toplama
 
Kurullar
MADDE 176- (1) Ödül ve d�s�pl�ne �l�şk�n �ş ve �şlemler� yürütmek üzere;
a) Onur kurulu,
b) Okul öğrenc� ödül ve d�s�pl�n kurulu,
c) İlçe öğrenc� d�s�pl�n kurulu,
ç) İl öğrenc� d�s�pl�n kurulu,


